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WPROWADZENIE

Gospodarstwo rodzinne prowadzone przez panig Hrubd znajduje sie w pieknej okolicy regionu
Povltavi, we wsi o nazwie Celina. Catkowita powierzchnia gospodarstwa rolnego wynosi 52 ha, a
pani Hrubd prowadzi je od roku 1998. Zrzadzeniem losu gospodarstwo w gtéwnej mierze skupia
sie na hodowli owiec na 52 hektarach czesciowo wtasnej i czeSciowo dzierzawionej ziemi. Cata
dziatalno$é rolnicza na farmie objeta jest $cistym rezimem ekologicznym.

Jako rolnicy rozumiejacy swoja branze, wtasciciele postanowili poszerzy¢ zakres swojej oferty o

produkty rolne, pasze i narzedzia niezbedne dla codziennego zycia na wsi. Wszystkie te produkty
pani Hruba sprzedaje w niewielkim sklepie przy swoim gospodarstwie.

1. DANE OSOBOWE

i Imig i nazwisko: Hana Hrubd

é Przedziat wiekowy: 31-45

@ Wyksztatcenie: Swiadectwo ukoriczenia szkoty
zawodowej (cukiernik).

l-|J Zawéd: Rolnik.

2. PROFIL GOSPODARSTWA

9 Adres:
Celina 24, P¥{bram, Region Srodkowych Czech.

&x Powierzchnia gospodarstwa w ha: 52 ha (27 ha terendw wiasnych).
Od kiedy przedsiebiorczyni jest wtascicielka / dzierzawczynia gospodarstwa: 1998.
Liczba pracownikow w gospodarstwie:

W PELNYM WYMIARZE W NIEPEENYM WYMIARZE
CZASU PRACY CZASU PRACY / SEZONOWO

Cztonkowie rodziny 3

KOBIETY

Inni niz cztonkowie rodziny

l:’f Opis gospodarstwa: Pani Hrubd otrzymata gospodarstwo rolne od wuja, ktéry nie miat
spadkobiercy. Gospodarstwo jest dla niej wszystkim, wtadcicielka pracuje wérdd natury i jest
tam bardzo szczesliwa. Przepracowata na farmie 20 lat zapewniajac wtasciwe funkcjonowanie
i unikajgc upadku gospodarstwa. Stan farmy podczas przejmowania nie byt dobry. Wtascicielka
chce w przysztosci przekazac gospodarstwo swoim dzieciom, jednak martwi jg przysztoséi to,



czego mozna oczekiwad. Nadal w duzym stopniu sg uzaleznieni od dotacji. Wcigz pojawiaja sie
nowe zasady dotyczace hodowli bydta, ktére czasami granicza ze zdrowym rozsadkiem.

http://www.vaneckuvstatek.cz/index.php
https://www.facebook.com/vaneckuvstatek

3. WIELOFUNKCYJNOSC / DZIEDZICTWO
KULTUROWE WSI

Gospodarstwo rolne jest otwarte dla wszystkich od roku 2001, kiedy zostato uruchomione i powitato
pierwsze owce, swinie i kurczeta. Farma dziata w rezimie ekologicznym od roku 2010, zas zaktad
rozbioru pracuje od roku 2014.

Gospodarstwo nalezy do aktywnych cztonkdéw Klubu Pséw Pasterskich Uzytkowych, dzieki czemu
p. Hruba spotkata wielu interesujacych ludzi i odwiedzita wiele farm. W pobliskich zaprzyjaZnionych
gospodarstwach jej przyjaciele wytwarzajag znakomite sery, ktére p. Hrubd sprzedaje w swoim
sklepie. Jednakze sprzedaz seréw nie ma charakteru catorocznego, a jedynie sezonowy.

Wielofunkcyjna dziatalno$¢ podejmowana w gospodarstwie rolnym nie stanowi gtéwnie Zrédta
dochodu; p. Hruba wnosi wktad w organizacje réznych wydarzen z wiasnych Srodkdw. Jest to dla
mniej kwestia serca - jest szczesliwa, gdy inni ludzie spotykaja sie i moga rozmawiaé zapominajac
o tym, ze w rzeczywistosci gdzies sie spiesza.

Z jej perspektywy, festyny rolnicze stanowia przyjemniejsza forme wymiany handlowej dla ludzi,
niz spotkania na rynku miejskim. Zamiast przejezdzajacych i emitujgcych spaliny samochoddw,
uczestnicy czuja zapachy wsi (kwiaty, drzewa), stysza owce (psy, ptaki, a od czasu do czasu moga
pogtaskac jakiegos$ kota na swoich stopach). Po prostu znajdujg sie w otoczeniu natury i widzg
rekodzieta wykonane zreczng reka. Podczas chtopskich $wigt mozna zobaczyé pokazy réznych
umiejetnosci, poniewaz nie ma obawy, ze kto$ sprawdzi czy babcia robigca na drutach czapki
i skarpety posiada kase fiskalng. Rodzina i przyjaciele pomagaja p. Hrubej w organizacji takich
wydarzen.




“ Bycie rolnikiem nie wigze sie wytacznie z wytwarzaniem ptodéw
rolnych czy hodowla zwierzat i uzyskiwaniem z tego jak najwiekszych
korzysci. Bycie rolnikiem wigze sie rowniez z faktem, ze niektérzy z nas
prébuja przywrdcié nature i podziekowac jej za zywienie nas. ’,

4. ASPEKTY OGOLNE, SZKOLENIE/
KOMPETENCIE

= Aspekty ogdlne:
Gtéwnym celem organizacji réznych wydarzen i prowadzenia sklepu przy gospodarstwie jest
zaprezentowanie ludziom pracy w gospodarstwie rolnym i przekonanie ich, ze $wieze mieso z
farmy jest najlepsze.

P. Hrubd woli sprzedawaé¢ mieso bezposrednio klientom, ktérzy widza, w jaki sposdb
prowadzone jest gospodarstwo i biorg mieso do wtasnej kuchni, a nie do odsprzedazy.

il Szkolenie/Kompetencje (wiedza, umiejetnosci, podejscie) szczegdlnie istotne dla procesu:
P. Hrubd odbyta kursy szkoleniowe w nastepujacych obszarach: zréwnowazone rolnictwo,

rolnictwo wielofunkcyjne, rozwdj wsi, ochrona dziedzictwa kulturowego.

Doradztwo ogdlne i doradztwo finansowe zostato zapewnione przez organizacje zewnetrzne.

Analiza SWOT:
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(’7) Samodzielne zajmowanie sie gospodarstwem.
w Niekoriczaca sie praca.
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,‘\7 Biurokracja.
(@) Wciaz nowe regulacje i przepisy prawne.
% Obawy o przysztosé.



PARTNERZY
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CerEALIERS DE FRANCE

/? BIOTEHNISKI Asociace
& CENTERNAKLO soukromého

zemédeélstvi CR

Association Générale Biotehniski center Naklo Asociace soukromého
des Producteurs de (Stowenia) zemédélstvi CR
Blé et autres céréales www.bc-naklo.si (Czechy)
(Francja)

WWW.asz.Cz

www.agpb.com

M,

‘
European Landowners’ Organization

Centrum Doradztwa Unidén de Agricultores European Landowners’
Rolniczego w Brwinowie y Ganaderos - Jévenes Organization
- Branch in Krakow Agricultores de Jaén (Belgia)
(Polska) (Hiszpania) www.europeanlandowners.org
www.cdr.gov.pl www.coagjaen.es

Oprqects

On Projects Advising SL
(Hiszpania)
www.onprojects.es

KONTAKT

Twitter: @REWARD_ERASMUS RAETEN Projekt wspotfinansowany
POEEB v ramach programu Unii

Facebook: @REWARDERASMUS bl Europejskiej ,Erasmus+”

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu
finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub
publikacja odzwierciedlajg jedynie stanowisko
ich autora i Komisja Europejska nie ponosi
odpowiedzialno$ci za umieszczong w nich
zawarto$¢ merytoryczna.
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