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INTRODUCCION

PANORAMA GENERAL

El médulo es una introduccién al tema de la agricultura multifuncional
como una direccién del desarrollo rural y la posibilidad de crear nuevos
empleos en el campo. En particular, se concentra en las condiciones para
el desarrollo del empresariado femenino. La cuestidon estd relacionada con
los valores del patrimonio cultural de los pueblos.

OBJETIVOS DE APRENDIZAIJE

Conocimiento: Serd capaz de identificar la direccién actual del desarrollo
rural en Europa y comprender las condiciones y el significado de los
diferentes tipos de agricultura multifuncional vinculada al patrimonio
cultural paraunaeconomiarural sostenibley elaumento delaempleabilidad
de las mujeres rurales.

Habilidades: Podrd buscar oportunidades para desarrollar su propio
negocio multifuncional de agricultura y patrimonio cultural, incluyendo la
capacidad de utilizar los instrumentos de apoyo de la UE.

Competencias: Aumentard sus competencias en la evaluacion de sus
propios recursos en relacion con la agricultura multifuncional y la gestion
de una empresa de patrimonio cultural, asi como en la toma de
decisiones en un contexto de desarrollo profesional con ejemplos de
las mejores practicas para mujeres rurales emprendedoras.

1. NUEVAS OPORTUNIDADES PARA ZONAS
RURALES

» La igualdad entre sexos es un valor
fundamental de la Unién Europea va
expresado en el Tratado de Roma de 1957,
que establece el principio de igualdad de

salario por el mismo trabajo. Europa es
actualmente uno de los lugares mds seguros
y justos del mundo para las mujeres.

Las mujeres en Europa deberian disfrutar
de igualdad, empoderamiento y seguridad,
aunque para demasiadas de ellas estos
derechos todavia no son una realidad. Las

estadisticas muestran que las mujeres estan Photo. K.Boba
subrepresentadas en los puestos de decisidn en la politica y la empresa,
y en la UE todavia ganan un 16% menos que los hombres. La violencia
y el acoso por razén de sexo siguen muy extendidos.

La Unidn Europea estd tratando de combatir el pequefio porcentaje
de mujeres que trabajan en las granjas. En promedio, sdélo el 30% de
las explotaciones agricolas estan gestionadas por mujeres (Eurostat
2013). Sin embargo, esta cifra no refleja plenamente la realidad, porque
mientras que en Lituania hasta un 47% de los hogares estan a cargo de
las mujeres, en los Paises Bajos sdlo lo hace un 5%.

Al mismo tiempo, una encuesta mundial realizada por Corteva
Agriscience mostré que los agricultores europeos siguen sintiéndose
discriminados por motivos de sexo (68% - sin embargo, el informe sdlo


https://europa.eu/european-union/about-eu/eu-in-brief_pl
https://europa.eu/european-union/about-eu/eu-in-brief_pl

incluia 4 paises europeos: Francia, Espafia, el Reino Unido e Italia).

En abrilde 2017, el Parlamento Europeo aprobd un informe en el que se
pedia que se aumentara el papel de la mujer en la agricultura de la UE.
Los legisladores de la UE creen que las mujeres pueden desempenar
un papel fundamental en la renovacién de las zonas rurales, que no
tienen por qué estar condenadas a la urbanizacién.

El desarrollo rural es un proceso de cambios estructurales en las cada
vez mdas complejas esferas econdmica, social, cultural, tecnoldgica vy
ambiental de las zonas rurales, que tiene por objeto mejorar el nivel y la
calidad de vida de manera equitativa, sostenible y eficiente.

Para lograr ese objetivo, es fundamental que todos los grupos sociales
delaszonasrurales, incluidoslosjévenesy los ancianos, las mujeres y los
hombres, se involucren y participen activamente. Deben garantizarse
el uso y la gestidn racionales de los recursos naturales enddgenos, la
capacidad econdmica y el capital humano.

Las politicas de desarrollo rural ponen en valor y aprovechan
eficazmente determinadas ventajas enddgenas y potencialmente
competitivas, diversifican las opciones de empleo y potencian las
actividades empresariales y otras actividades innovadoras en todas las
esferas de la vida.

Por asimetrias de género se entienden las desigualdades vy/o
desequilibrios entre mujeres y hombres en cuanto a la composicién
por edades, la condicién social, los niveles de educacidn, el empleo y
otras oportunidades econdmicas y la participacién en la adopcidon de
decisiones.

Estas asimetrias han sido tradicionalmente sobre todo en perjuicio de
las mujeres.

Incluso cuando el mundo rural estd experimentando transformaciones
socioecondmicas, las diferencias entre los miembros femeninos y

masculinos de la sociedad tienden a ser las dltimas en reducirse o
eliminarse.

La UE tiene como objetivo proporcionar a las mujeres las mismas
oportunidades en el trabajo que a los hombres, por ejemplo, igualdad
de derechos salariales.

También ayuda tanto a hombres como a mujeres a lograr un equilibrio
entre el trabajo y otros aspectos de la vida.

La UE también promueve la igualdad de género en los puestos de
decision.

La labor de la Comisién Europea en todas estas esferas se basa en su
compromiso estratégico con la igualdad de género en 2016-2019.

En 2017, la UE presentd un plan de accidn para cerrar la brecha salarial
entre géneros. El plan aborda cuestiones como los estereotipos v el
equilibrio entre la vida laboral y la vida privada, y pide a los gobiernos,
los empleadores y los sindicatos que adopten medidas para garantizar
que los salarios de las mujeres sean justos.

Para leer mas sobre:
Acciones de la ue para mejorar la igualdad de género y el equilibrio
entre la vida profesional y privada.
Cémo la ue estd ayudando a las mujeres en el mundo del trabajo.
Detener la violencia contra las mujeres.
Promover la igualdad y proteger tus derechos.
Progreso para las mujeres en la politica y la toma de decisiones.
Mejorando las vidas en todo el mundo.

Consulta esta web:

» https://op.europa.eu/webpub/com/factsheets/women/en/


https://op.europa.eu/webpub/com/factsheets/women/en/

Desarrollo regional y urbano.

Empleo e inclusidn social.
Agricultura y desarrollo rural.
Politicas maritimas y pesqueras.
Investigacidon e innovacidn.
Ayuda humanitaria.

» Agricultura y medio ambiente: La Unién Europea tiene una serie de
politicas para abordar los problemas a los que se enfrenta la agricultura,
como el cambio climatico, la pérdida de biodiversidad y otros desafios
para los recursos naturales.

» Apoyo directo y transparencia: El sistema de pagos directos de la
PAC proporciona apoyo a las rentas agricolas, vinculado al respeto
de una serie de normas de la UE, incluidos los nuevos requisitos de
“ecologizacién”.

» Desarrollo rural: Los programas de desarrollo rural de la UE ayudan

a personas y empresas de las zonas rurales a afrontar los retos y
oportunidades econédmicos, ambientales y sociales.

» Agricultura ecolégica: Las leyes de la UE aseguran que “ecolégico”
significa lo mismo para los consumidores y los productores, con

reglamentos para toda la UE que cubren la cadena de suministro de la
agricultura ecoldgica.

» Calidad de los productos agricolas: Los sistemas de calidad de la
UE, como las indicaciones geograficas, protegen y garantizan un
conocimiento técnico particular y un vinculo especifico con una zona
geogréafica.

» Comercio y promocidén: El sector alimentario de la UE ha podido

ampliar las exportaciones, con la ayuda de los acuerdos comerciales de
la Unidn Europea vy la intensificacion de las actividades de promocién
en los mercados no comunitarios.

» Silvicultura: Los fondos de desarrollo rural de la UE apoyan la aplicacién
de la gestion sostenible de los bosques por parte de los paises
miembros, mejorando también la competitividad y creando puestos de
trabajo.

» Mercados agricolas y analisis: Con un sector mds orientado al mercado,
se necesitan transparencia y analisis del mercado para anticiparse a las
tendencias, al tiempo que se dispone de ciertos instrumentos politicos.

La financiacion se gestiona de acuerdo con normas estrictas para
garantizar que haya un control severo sobre la forma en que se utilizan
los fondos y que el dinero se gaste de forma transparente y responsable.
Como grupo, los 27 Comisarios de la UE tienen la responsabilidad
politica final de asegurar que los fondos comunitarios se gasten
adecuadamente. Pero como la mayor parte de los fondos la gestionan
los paises beneficiarios, la responsabilidad de realizar controles y
auditorias anuales recae en los gobiernos nacionales.

» Mds del 76% del presupuesto de la UE se gestiona en colaboracién
con las autoridades nacionales y regionales mediante un sistema de
“gestién compartida”, en gran parte a través de 5 grandes fondos -
the Fondos Estructurales y de Inversion.

» En conjunto, estos contribuyen a la aplicacion de la Estrategia Europa 2020.



https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/sustainability/environmental-sustainability/cap-and-environment
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/income-support/income-support-explained_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/rural-development_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/farming/organic-farming/organics-glance_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/food-safety-and-quality/certification/quality-labels/quality-schemes-explained_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/trade/trade-and-international-policy-analysis_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/forestry/forestry-explained_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/farming/facts-and-figures/markets_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-coordination/eu-economic-governance-monitoring-prevention-correction/european-semester_en

Fondos seleccionados

» Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) — desarrollo regional
y urbano.

» Fondo Social Europeo (FSE) - inclusidén social y buena gobernanza.

» Fondo de Cohesién (FC) — convergencia econdmica de las regiones
menos desarrolladas.

» Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) .

» Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP) .
Otros fondos son administrados directamente por la UE. Estos se

proporcionan en forma de:

» Subvenciones para proyectos especificos relacionados con politicas
de la UE, normalmente tras un anuncio publico conocido como
“convocatoria de propuestas”. Parte de la financiacidn proviene de la
UE vy la otra parte, de otras fuentes.

» Contratos suscritos por las instituciones de la UE para comprar
los servicios, bienes u obras que necesitan para sus operaciones —
como estudios, formacién, organizacién de conferencias, equipos
informaticos. Los contratos se adjudican mediante licitaciones.

» Los destinatarios de las licitaciones, subvenciones o ayudas al

desarrollo destinadas a paises no pertenecientes a la UE se publican
en linea.

1.2. Politica en el desarrollo rural en la PAC - principalmente
supuestos sobre el desarrollo y las actividades de las mujeres

PAC

» La Politica Agricola Comun (PAC) -una de
las politicas mdas antiguas de Europa- ha
evolucionado junto con la UE.

o La PAC actual apoya un sector agricola
moderno y orientado al mercado que
garantiza el suministro de alimentos seguros,
asequibles y de alta calidad, producidos de
forma sostenible y que respetan normas
estrictas (ambientales, de bienestar animal, de
seguridad alimentaria, etc.), asi como el apoyo

a la inversién en la economia rural en general.
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Los 9 objetivos de la futura PAC son:

« Asegurar unos ingresos justos para los agricultores;
e Aumentar la competitividad;

» Reequilibrar el poder en la cadena alimentaria;

» Accidén contra el cambio climatico;

o Cuidar del medio ambiente;

o Preservar los paisajes y la biodiversidad;

« Apoyar la renovacién generacional,

e Zonas rurales vibrantes;

o Proteger la calidad de los alimentos y la salud.


https://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/erdf/
https://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/social-fund/
https://ec.europa.eu/regional_policy/en/funding/cohesion-fund/
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/rural-development
https://ec.europa.eu/fisheries/cfp/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders_en
https://europa.eu/european-union/about-eu/tenders-contracts_en
https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/service-standards-and-principles/transparency/funding-recipients_en
https://ec.europa.eu/info/about-european-commission/service-standards-and-principles/transparency/funding-recipients_en
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Fuente: The 9 CAP objectives

Para garantizar la estabilidad
y la previsibilidad, el apoyo a los ingresos seguird siendo una parte
esencial de la PAC. En parte, los pagos bdsicos seguirdn basdandose en
el tamano de la explotacion en hectdreas. Sin embargo, la futura PAC
quiere dar prioridad a las explotaciones pequenas y medianas y alentar
a los jévenes agricultores a que se incorporen a la profesidn.

La agricultura
desempefia un papel fundamental en la lucha contra el cambio climatico,
la proteccién del medio ambiente y la preservacion de los paisajes y la
biodiversidad. En su propuesta, la Comisién Europea establece grandes
ambiciones en materia de medio ambiente y cambio climatico.

Los
agricultores estan en el corazdn de las comunidades rurales de Europa,
proporcionando bienes publicos vitales.

» Ver VIDEO

> La UE tiene en cuenta las necesidades

especificas de las mujeres en diversos
programas Yy politicas de gasto, y el
Fondo Social Europeo ayuda a mejorar
su empleabilidad cada afno a millones de
personas que se enfrentan a diferentes retos.

Las acciones especificas para ayudar a
las mujeres a encontrar empleo incluyen

programas de reciclaje y actualizacién. La
financiaciéon también permite a las mujeres

volver al trabajo después de una interrupcidn
en su carrera, por ejemplo, proporcionando Photo. K.Boba
guarderias de alta calidad y asesoramiento individual, y mejorando
la concienciacién de los empleadores sobre los desafios que afrontan
las mujeres. El Fondo Social Europeo apoya proyectos en tu pais. Sus
numerosas y exitosas iniciativas contribuyen a cambios reales en la
vida de los ciudadanos.

Los proyectos financiados en las regiones de la Unién Europea crean
nuevas oportunidades para las mujeres al proporcionarles acceso a
la financiacién, apoyo personalizado o asesoramiento para iniciar un
negocio. Los programas y proyectos también se implementan en tu

.2

pais o regién.
La plataforma WEgate es una ventanilla Unica para las mujeres que

quieren iniciar o desarrollar un negocio. Contiene informacién sobre
formacidn, tutoria, consultoria y redes de contactos. También puedes

encontrar informacion sobre cémo los préstamos de la UE vy el capital
de riesgo permiten a las personas crear o desarrollar un negocio.


https://www.youtube.com/watch?v=xbJhIP6o66k&feature=youtu.be
https://ec.europa.eu/esf/home.jsp
https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=46&langId=pl&theme=533
https://ec.europa.eu/regional_policy/pl/atlas/
https://ec.europa.eu/regional_policy/pl/atlas/
https://wegate.eu/
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/future-cap/key-policy-objectives-future-cap_en
https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=53&langId=pl
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La UE también estd tomando medidas para aumentar la participacion
de las mujeres en el sector digital, rompiendo los estereotipos,
promoviendo la educacién y la formacion en habilidades digitales y
animando a mds mujeres empresarias a participar activamente en el
sector. La Red Europea de Mujeres en el Sector Digital se creé en
2018 para que las nifas y mujeres activas en este sector puedan crear
redes y colaborar en ideas y experiencias en este campo. Alrededor de
20 empresas tecnolégicas también se han comprometido a crear una
cultura y un entorno de trabajo inclusivos y no sexistas.

La UE también se ha comprometido a reducir la brecha de género

en la investigacién y la_innovacién. Por ejemplo, en el marco de
Horizonte 2020, apoya a las organizaciones de investigacion y a

las universidades en la aplicacidon de planes de igualdad de género.
El Premio Europeo de Innovacion que se concede cada afo es una
expresion de reconocimiento a las mujeres que no sdlo son cientificas e
innovadoras destacadas, sino también empresarias de éxito. La Unidn
Europea también se esfuerza por mejorar el empleo de las mujeres en
otros sectores, como el del transporte.

La Comisién apoya varios instrumentos, como las redes y una plataforma
electrénica que ayuda a las mujeres a convertirse en empresarias y a
dirigir empresas de éxito:

Plataforma WEgate: una ventanilla Unica para la iniciativa empresarial
de las mujeres.

La Comunidad Europea de Business Angels y mujeres empresarias.

La red europea para la promocién de las empresas de mujeres (WES).
La Red Europea de Embajadoras del Emprendimiento.

La Red Europea de Mentores para Mujeres Empresarias.

Leer mas: AQUf

Puede obtener financiacién de la UE mediante
subvenciones, préstamos y garantias. Las subvenciones proporcionan
un apoyo directo, mientras que otros fondos estdn disponibles a través
de programas gestionados a nivel nacional.

Financiacién de la UE para pequenas empresas

Pueden ser
elegibles para recibir financiacion, siempre y cuando sean activas en
areas de politica de la UE y no tengan dnimo de lucro.
Financiacion de la UE para las ONG por ambito politico

La mayoria de agricultoras de la UE tienen derecho a recibir ayudas
y pagos directos. Alrededor de un tercio de éstos se dan a cambio de
practicas agricolas ecolégicas (mantenimiento de pastos permanentes,
diversificacién de cultivos, etc.).

Las agricultoras también reciben dinero seguin la cantidad de tierra
que poseen, una vez mas a cambio de emplear métodos agricolas
ecoldgicos que preserven la biodiversidad, la calidad del suelo y del
agua y que tengan un bajo nivel de emisiones.

La financiacidén de la UE también ayuda a las agricultoras a capacitarse
en nuevas técnicas y a mejorar o reestructurar sus explotaciones. Y
también se aplica de forma mds amplia para mejorar la vida en las zonas
rurales, mediante la creacién de puestos de trabajo y la prestacién de
servicios bdsicos.

Ademads, en el marco del desarrollo rural, las jovenes agricultoras
pueden beneficiarse de un apoyo especifico para la creacién de su
negocio, asi como de tasas de apoyo mas elevadas para las inversiones
que realicen en la empresa..

» Programas de desarrollo rural - por paises



https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/european-network-women-digital
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ceos-tech-companies-sign-declaration-committing-gender-balanced-work-culture
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/ceos-tech-companies-sign-declaration-committing-gender-balanced-work-culture
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/funding/funding-opportunities/prizes/eu-prize-women-innovators_en
https://ec.europa.eu/transport/themes/social/women-transport-eu-platform-change_en
https://ec.europa.eu/growth/smes/supporting-entrepreneurship/women-entrepreneurs/support-networks_en
https://ec.europa.eu/growth/smes/supporting-entrepreneurship/women-entrepreneurs/support-networks_en
https://europa.eu/youreurope/business/finance-funding/getting-funding/access-finance/index_en.htm
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/funding-opportunities/find-calls-funding-topic_en
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/rural-development/country_en
http://ec.europa.eu/research/swafs/pdf/pub_gender_equality/closing_gender_gaps_infographics.pdf
http://ec.europa.eu/research/swafs/pdf/pub_gender_equality/closing_gender_gaps_infographics.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/promoting-gender-equality-research-and-innovation
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/promoting-gender-equality-research-and-innovation
https://wegate.eu/

Aunque hay mdas mujeres
que hombres en Europa, las
empresarias sélo representan
un tercio de los trabajadores
auténomos de la UE. Hay algunos
factores adicionales (como la

conciliacién del trabajo y la

familia) que hacen que la iniciativa

Photo. K.Boba

empresarial sea una opcién menos

atractiva para ellas que para los hombres. La Comisidn Europea estd
trabajando con los paises de la UE para superar estos factores y alentar
a mds mujeres a crear sus propias empresas.

Las mujeres constituyen el 52% de la poblacién total europea, pero
sélo el 34,4% de los trabajadores auténomos de la UE y el 30% de
los nuevos empresarios.

La creatividad y el potencial empresarial de las mujeres son una fuente
infrautilizada de crecimiento econdmico y de empleo que debe seguir
desarrollandose.

Al establecer y dirigir un negocio, las mujeres se enfrentan a retos como:
» Acceso a la financiacién

Acceso a la informacidn
Formacidn

>
>

>

>
>
>

Acceso a las redes con fines comerciales
Conciliacién de los negocios vy las preocupaciones familiares

La Comisidn promueve y apoya la iniciativa empresarial femenina mediante
la Small Business Act y el Plan de Accién sobre Emprendimiento 2020.
Una de las principales iniciativas de la Comisidén es apoyar la creacidon
de redes entre las empresarias, las posibles empresarias y las
organizaciones de apoyo.

El Premio de la UE para Mujeres Innovadoras se concede a mujeres

que han recibido financiaciéon de la UE para la investigacion y la
innovacidn en algin momento de sus carreras y que han fundado o
cofundado recientemente con éxito una empresa basandose en sus
ideas innovadoras. Ver las ganadoras de 2017.

Lista de Embajadores en la Red Europea de Mujeres Empresarias.
Lista de contactos nacionales y mentores en la Red Europea de

Mentores para Mujeres Empresarias.

Estudio “Datos estadisticos sobre mujeres empresarias en
Europa” (2014). Los datos muestran que las mujeres constituyen el

29% de los empresarios (11,6 millones) en Europa. Desde 2008 se ha
producido un aumento del 3% en las mujeres empresarias en la UE.
Las mujeres representan la mayoria de las empresas unipersonales en
la UE (78%) y prefieren crear empresas en el ambito de la salud, las
actividades de trabajo social, los servicios o la educacidn. El estudio se
llevd a cabo en la UE mds Albania, Macedonia del Norte, Islandia, Israel,
Liechtenstein, Montenegro, Noruega, Serbia y Turquia.

Leer el estudio y el anexo

Ver los archivos individuales por paises
Estudio sobre mujeres innovadoras y emprendedoras


https://ec.europa.eu/growth/access-to-finance_en
https://ec.europa.eu/growth/smes_en
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/7481/attachments/1/translations
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/7482/attachments/1/translations
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/7804
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/2131/attachments/1/translations
https://ec.europa.eu/growth/smes/supporting-entrepreneurship_en
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/goals-research-and-innovation-policy/innovation-union_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_17_481
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/17322/attachments/1/translations
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Buenas practicas vs. buenos ejemplos

La granja escuela “Pszczétki”
se benefici6 del apoyo de la
Agencia para la Reestructuracion
y Modernizacién de la Agricultura
para poder presentar solicitudes
de ayuda en el marco de
la submedida “Apoyo a las

inversiones en la transformacién Photo. Granja escuela “Pszczdtki”, PL
de productos agricolas, su

comercio o su desarrollo”, contemplada en el Programa de Desarrollo
Rural 2014-2020, destinada a agricultores o sus cdényuges, para
realizar o emprender actividades en el ambito de la transformaciény la
venta de productos agricolas transformados como parte del comercio
minorista agricola y la formacién agricola para las personas de edad
avanzada para establecer o dirigir granjas de cuidados basadas en 12
escenarios universales de actividades.

Leer mas AQUI: Granja escuela “Pszczétki”

Olea Cosméticos surgié
originalmente como una
asociacion de 7 mujeres de
Pegalajar, que decidieron
producir productos cosméticos
basados en el aceite de oliva. La
gran financiacién necesaria para

producir, asi como la necesidad Photo. Oleacosmetcos, ES
de poder facturar sus ventas, les

llevd a constituirse en sociedad andnima, ya que esta estructura juridica
era la mas sencilla en caso de liquidacion de la empresa. Inicialmente
tuvieron que enfrentarse a una financiaciéon de mas de 400.000 euros,

lo que les obligd a buscar diferentes fuentes. Tenfan fondos de la UE
del programa LEADER, pero ademads necesitaban financiacidn privada
de terceros a través de los bancos.

» Leer mias AQUi: Olea cosméticos

2. AGRICULTURA MULTIFUNCIONAL

2.1 Definicién de la agricultura multifuncional y su significado
para el desarrollo rural

La agricultura multifuncional se define como la obtencidn de valor anadido
a la actividad agricola bdsica mediante la introduccién de funciones
adicionales basadas en los recursos de una explotacion agricola.

Agricultura Multifuncional (AMF)

o El concepto de AMF significa que, ademads de producir alimentos, la
agricultura tiene otras funciones como el desarrollo de los paisajes
rurales, el crecimiento del patrimonio natural y cultural, el apoyo a la
economia rural y la mejora de la seguridad alimentaria.

o La perspectiva de la OCDE de la multifuncionalidad es la de una
agricultura que produce conjuntamente una gama de productos béasicos
(alimentos y fibras) y también una gama de productos no bdsicos,
incluidos productos y servicios ambientales y sociales.

Fuente: (C 347/38 ES Diario Oficial de la Unién Europea 18/12/2010)

Agricultura Multifuncional (AMF)

» AMF significa combinar las actividades agricolas con servicios
profesionales basados en el valor de una finca. Este concepto se refiere
a las actividades no agricolas ubicadas en la explotacién y a menudo
estrechamente vinculadas a la agricultura.
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» Las agricultoras familiares desarrollan nuevas actividades econdmicas

dentro delafincaademds dela agricultura convencional. Las actividades
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Vinculos sectoriales de la agricultura multifuncional

mercado
laboral

cuidado
de la
salud

2.2 Tipos y caracteristicas de la agricultura multifuncional

El agroturismo combina los servicios de agricultura y turismo

e Posibles servicios:

Servicios bdsicos de turismo:

Servicios turisticos adicionales:

alojamiento en una granja
comidas para huéspedes

organizacién de viajes y excursiones
organizacién de eventos

alquiler de equipo (bicicletas, kayaks,
esquis, etc.)

servicios de transporte

servicios de salud y belleza

servicios sociales

Photo. Granja escuela
“Ranczo Artemidy”, PL

e Recursos agricolas:
— habitaciones e instalaciones para los huéspedes
— pisos o casa de alquiler
— lugar para montar una tienda de campana
— comedor / cocina para los huéspedes
— sala de descanso
— jardin recreativo
— servicios turisticos adicionales, instalaciones y equipo
— taller de aficiones
— acceso a los campos de cultivo y al ganado
e Actitudes propias:
— apertura a otras personas
— sonreir 24 horas al dia
— diligencia
— compromiso social
e Beneficios:
— “contacto con el mundo sin salir de casa”
— intercambio cultural
— promueve la importancia del trabajo de las amas de casa
— independencia
— ingresos adicionales / empleo

» Ejemplo: Andreja Bijzak

Andreja, junto con su marido,
dirige una empresa cuya actividad
principal es el turismo rural
sostenible  (alojamiento, cocina
local, bienestar). También organizan
jornadas de puertas abiertas,

diversas actividades educativas y de

pedagogia forestal en el Parque de
los Cuentos de Hadas.


https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/si03/?lang=es

Programas diddacticos para escolares, adultos y grupos de intereses
especiales

Escuelas verdes

Senderos didacticos

Granja abierta

cultivos y ganaderia adaptados para las actividades educativas
un lugar cubierto para impartir clases

tableros didacticos, descripciones, caminos marcados
programas educativos basados en la granja

pasidn por el campo y la agricultura
capacidad de comunicacién

alegria por compartir el conocimiento
ordenamiento

voluntad por el desarrollo personal

variedad en la vida cotidiana
el placer de trabajar con nifos
desarrollo personal

nuevas perspectivas

ingresos adicionales / empleo

» Ejemplo: Tatjana Stancar
La Granja Ecoldgica Potocnik

Poprask tiene un certificado
ecoldgico desde hace 20 afios; es
una granja mixta y autosuficiente.
Tatjana transfirié sus experiencias
de la escuela a una granja donde

recibe grupos escolares a los que imparte conocimientos sobre el trabajo
agricola como parte del patrimonio cultural del campo. Participa en los
dias de los pastores y organiza la esquila de ovejas con la ayuda de los
vecinos, para los grupos de estudiantes.

guarderia para personas dependientes (ancianos, adultos
discapacitados y ninos)
cuidado de personas dependientes las 24 horas del dfa
clases terapéuticas basadas en:
ecoterapia
silvanoterapia
horticultura
animaloterapia
ergoterapia
terapia de arte

habitaciones e instalaciones adaptadas para personas dependientes
salacomun/cocina para que las personas dependientes estén juntas
salas para organizar talleres

cultivos designados / jardin / partes de la granja adaptadas a las
actividades

animales adaptados / entrenados para el contacto terapéutico
programas de clases de agroterapia

habilidades profesionales
sensibilidad

resistencia al estrés

paciencia

centrarse en la accidn a largo plazo


https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/si01/?lang=es

a

se ntIdO de mISIén Social Farming Best Practice l:oll-scllon

in Visegrad Countries

satisfaccién
realizacion personal
ingresos adicionales / empleo

» Ejemplo: Coleccién de Mejores Practicas de
Agricultura Social en Visegrad, Universidad
de Szent Istvdn University, G6déllé, 2017

vender en la propia tienda de la granja
venta en el mercado local

ventas por Internet

iniciativas de ventas conjuntas

productos de alta calidad de la granja (frescos y procesados)
instalaciones y equipo para preparar la venta

equipo de almacenamiento y transporte

linea tecnoldgica para el procesado (opcional)

lugar para la presentacion / venta de productos

fiabilidad

cooperacion

talentos culinarios
sensibilidad a la higiene
flexibilidad y creatividad

valor anadido a una produccién basica

» Ejemplo: Andreja Jagodic

La granja de Polic¢ar, dirigida por
Andreja Jagodic y su marido,
tiene 54 ha y es conocida por sus
galardonados productos lacteos en
forma de “kajmak” y cuajada, leche,

yogur y una rica variedad de quesos.

La mayoria de los productos se venden directamente en casa, en algunas
tiendas y posadas de la cooperativa, y en varios eventos donde se venden
en un remolque especial con un refrigerador incorporado.

Junto con los productos lacteos, venden huevos, patatas y verduras. Para
obtener un ingreso extra, dirigen un museo de piedras de molino, Unico en
su tipo en Eslovenia. Su eslogan es: “Todo lo que proveemos, lo comemos.
Todo lo que comemos, se lo ofrecemos. En nuestra mesa, en nuestra
tienda”.

Las mujeres realizan importantes
contribuciones a la economia rural y al
concepto de multifuncionalidad, como base
esencial de las estrategias de desarrollo
sostenible. Aunque todavia no se ha explotado
plenamente en todas las esferas, ha abierto
nuevas oportunidades para las mujeres, con
la ayuda de la innovacion y la creacion de

nuevos conceptos que permiten inyectar un

. . . Photo. Granja escuela “Centrum
nuevo dinamismo a la agricultura. pasterskie w Koniakowei”, PL
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La participacion de la mujer en el mercado laboral de las zonas rurales
incluye una amplia gama de empleos que van mas alld de la agricultura
convencional, y subraya a este respecto que las mujeres de las
zonas rurales pueden ser agentes de cambio para avanzar hacia una
agricultura sostenible y ecoldgicamente racional y pueden desempefiar
un papel importante en la creacién de empleos ecoldgicos.

Las mujeres son muy a menudo las promotoras del desarrollo de
actividades adicionales dentro o fuera de la explotacién, mas allad del
ambito de la produccidn agricola, lo que permite aportar un verdadero
valor anadido a las actividades en las zonas rurales.

Las mujeres participan activamente en las actividades agricolas,
empresariales y turisticas, y desempefian un papel importante en la
preservacion de las tradiciones culturales de las zonas rurales, lo que puede
contribuir a la construccién y/o el fortalecimiento de la identidad regional.
En una situacidn de urbanizacidn progresiva, es esencial mantener una
poblacién activa, dindmica y préspera en las zonas rurales, prestando
especial atencién a las zonas con limitaciones naturales, ya que es
fundamental proteger el medio ambiente vy el paisaje.

El papel multifuncional que desempenan las mujeres en las zonas
rurales puede contribuir considerablemente a configurar una imagen
moderna de la mujer en nuestra sociedad;

El Parlamento Europeo subraya la importancia del concepto de
multifuncionalidad, que abarca otras actividades econdmicas, sociales,
culturales y ambientales en las zonas rurales que acompanan a la
produccidn agricola, lo que genera empleo, en particular para las mujeres;
alienta, por consiguiente, a los Estados miembros a promover medidas
para diversificar las actividades, como la venta directa de productos,
servicios sociales, servicios de atencidn y agroturismo; considera, habida
cuenta del creciente interés por este tipo de turismo, que deberia formarse
una red de empresas en este sector y compartirse las mejores practicas.

Fuente: Informe del Parlamento Europeo de 08/03/2017 sobre las mujeres y su papel en
las zonas Rurales (2016/2204 (INI))

Nivel de educacién mas alto entre las mujeres.

Las mujeres estdn bien motivadas para emprender su propia actividad
empresarial.

Muchas ideas empresariales vienen de las mujeres.

Muchas mujeres encuentran una oportunidad para desarrollar actividades
multifuncionales que son una extensién de su trabajo doméstico.

La multifuncionalidad ayuda a mostrar el trabajo realizado por las
mujeres, afecta a su autoestima, obtiene unos ingresos y también mejora
las relaciones sociales.

Acumulacién de tareas que podrian causar una reduccién del tiempo de
ocio, la prolongacidn de la jornada laboral de las mujeres.

Pueden surgir dificultades de gestién al desarrollar nuevas actividades
relacionadas con la diversificacion.

En algunos casos, faltan colectivos, cooperativas y grupos de productores
que fomenten los posibles beneficios de la multifuncionalidad.

Cambios en los estereotipos tradicionales de género mediante una mayor
concienciacidn, informacidn, educacidn, inclusién en la vida publica y
promocidn.

Las zonas rurales se han convertido en un lugar de residencia atractivo.
La multifuncionalidad es una oportunidad de crecimiento, que ofrece
nuevas fuentes de ingresos, proporciona seguridad financiera, estabilidad
de los ingresos y reduce el desempleo de los miembros de la familia.
Cuanto mds multifuncional sea nuestra agricultura, mayor serd el papel de
la mujer.

Gran nimero de mujeres jévenes rurales que emigran a las zonas urbanas
en busca de mejores oportunidades educativas y laborales.

Zonas rurales pequenas, con mercados locales y dificultades de
comunicacion, que podrian desalentar la iniciativa empresarial rural
femenina.

Fracaso de los negocios causado por la vida familiar y personal

(motivos personales, matrimonio y maternidad), debido a la falta de
corresponsabilidad.

Segun la investigacién realizada en la provincia de Malopolska, el
propietario de una granja de agroturismo es principalmente una mujer
de mediana edad o de edad avanzada (generalmente mayor de 55
afos), que suele tener educacion secundaria y cuya principal fuente



de ingresos es principalmente el trabajo en la
granja (CDR Cracovia 2015).

« El papel dominante de la mujer en la gestidn
de los servicios sociales especializados de una
granja es el resultado del andlisis de la base
de datos nacional de Granjas Escuelas. De
las 273 granjas que funcionaban en octubre
de 2019, el 45% estaban dirigidas por una
mujer, y otro 27% conjuntamente por parejas
casadas (CDR Cracovia 2019).

o La tendencia la confirman los resultados
de la encuesta nacional realizada entre
agricultores y sus familiares. El 75 % de las
personas interesadas en regentar una granja

de cuidados eran mujeres (CDR Cracovia 2017).

» Zaczarowane Wzgérze (“Enchanted Hill”)

La granja “Zaczarowane Wzgorze”,
de 11 ha, situada en Czaslaw, esta
dirigida por dos amigas que la han
transformado en una hermosa gran-
ja agroturistica. Gestionan la cria de
caballos vy los servicios turisticos de
la explotacion (alojamiento, gastro-
nomia, educacién, organizacion de
eventos).

Photo. Granja escuela
“Gzinianka”, PL

» Widniowy Gaj (“Cherry Orchard”)

Irena Szewczyk heredd de su familia
una granja llamada “Wisniowy Gaj”,
rodeadadeun paisajeruraltradicional
polaco. En esta granja tradicional
de 200 anos de antigledad dirigié
sus actividades hacia la produccidn
y venta de ciruelas de la regidn, el
turismo vy las actividades educativas.

» Pszczotki

En los ultimos 15 afios, Agnieszka
Krél ha transformado su granja
familiar “Pszczétki” en un centro
recreativo/educativo. Ademds de
las actividades agricolas (apicultura,
elaboracién de miel y cria de ganado
menor), la granja proporciona
servicios sociales (actividades
turisticas y educativas).

» Lesniakéwka

“Le$niakdwka” es una granja
ecoldgica situada cerca de Cracovia.
Se convirtid6 en una granja de
agroturismo con talleres (yoga, arte
y cocina) y organizacién de eventos.
El antiguo huerto y los edificios de
madera son un valor anadido.

CASE STUDY

LESNIAKOWA
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3. PATRIMONIO CULTURAL RURAL Y AGRICOLA

3.1. Patrimonio cultural - definicién y tipos

No hay una definicién clara de patrimonio cultural. Se supone que el
patrimonio cultural es un recurso de elementos tangibles e intangibles,
junto con los valores espirituales y los fendmenos histéricos y morales
relacionados, reconocidos como dignos de proteccién legal para el bien
de una sociedad determinada y su desarrollo, y para transmitirlos a las
generaciones futuras, debido a los comprensibles y aceptados valores
histdéricos, patridticos, religiosos, cientificos y artisticos que sonimportantes
para la identidad y la continuidad del desarrollo politico, social y cultural,
que prueban las verdades y conmemoran los acontecimientos histdricos,
preservando un sentido de belleza y de comunidad de la civilizacién.

Photo. K. Kieljan

El patrimonio cultural consiste en:

El patrimonio material se divide en patrimonio inmueble, incluyendo
edificios que pueden contener por si mismos arte, y patrimonio mueble,
incluyendo libros, documentos, obras de arte, maquinaria movil, ropa y
otros artefactos que se consideran dignos de ser preservados en el futuro.
Estos incluyen objetos relevantes para la arqueologia, la arquitectura, la
ciencia y la tecnologia con una cultura especifica.

El patrimonio inmaterial incluye aspectos no fisicos en una cultura

determinada. Se refiere a las formas de comportamiento en sociedad, a
menudo normas formales que operan en un contexto cultural especifico.
Esto incluye valores sociales y tradicionales, costumbres, creencias
estéticas y espirituales, idioma y otros aspectos de la actividad humana.

Photo. K. Kieljan

El patrimonio natural es también un elemento importante del patrimonio

de la sociedad, que abarca las zonas rurales y el entorno natural, incluidas
la flora y la fauna, asi como los elementos geoldgicos. Este patrimonio
incluye los paisajes culturales, la proteccién de las razas animales raras y
las especies vegetales.

https://pl.wikipedia.org/

Elementos del patrimonio cultural rural:

El patrimonio material:

e arquitectura - residencias, palacios, casas solariegas, edificios
religiosos, dependencias, arquitectura industrial agricola, patrimonio
técnico, pequefa arquitectura;

» objetos, herramientas, maquinaria agricola,

e ruinas de castillos, claustros y fortalezas.

» paisaje - la disposicidn espacial de la aldea, los campos circundantes,
prados, arroyos, rios y lagos, colinas y bosques.



El patrimonio inmaterial:

» formas de gestidn y fabricacidn,

o ritos, rituales, costumbres,

e idioma en las variaciones
regionales y locales; toponimia,

o trajes, musica, baile, canciones,
leyendas, cuentos,

o tradiciones familiares, del

Photo. K. Kieljan
vecindario y de la comunidad.

3.2 Funcidn y significado del patrimonio cultural para el desarrollo
rural

El patrimonio cultural repercute en el desarrollo socioecondmico de la
region en varios niveles. Se percibe como: la base del espiritu empresarial
local, el ambito de la innovacidn, el factor de competitividad vy, por dltimo,
un producto de mercado que satisface las diversas necesidades de las
personas y afecta a la calidad de vida.

El patrimonio tiene el potencial de
crear ingresos y estimular el empleo
en las zonas rurales, garantizando
un mejor nivel de vida a los
residentes. El patrimonio, cuyo valor
puede determinarse, promoverse
y compartirse constantemente, se
convierte en un producto. Puede
convertirse en un factor importante

Photo. K. Kieljan

para el desarrollo del espiritu empresarial, permitiendo la creacién de
empleos y fuentes de ingresos para los residentes, especialmente en el
ambito del turismo, la fabricacién de productos alimentarios regionales, la
produccion de productos artesanales y la prestacidn de servicios por parte
de los representantes de las denominadas “profesiones en decadencia”.

El aprovechamiento del patrimonio en el desarrollo del turismo rural,
especialmente el turismo cultural, es muy importante para las zonas
rurales. Los turistas quieren visitar sitios para conocer las diferentes
manifestaciones de la cultura material e inmaterial: lugares, edificios
histdricos, paisajes culturales, asi como valores culturales, tradiciones,
costumbres e historia. Los beneficios del turismo rural son diversos. En
primer lugar, el turismo, al satisfacer la demanda de los turistas de diversos
productos y servicios, genera ingresos y empleos y contribuye a la entrada
de capital.

El atractivo de la localidad que expone sus bienes culturales aumenta su
competitividad, hace que sea elegida como lugar de residencia y también
como lugar de negocios.

Photo. K. Kieljan

El patrimonio cultural desempefia un papel importante en la construccion
de los lazos sociales, la identidad y la autoestima de los habitantes de las
zonas rurales, lo que repercute positivamente en la calidad de vida. La
conciencia de que somos herederos responsables de los bienes culturales
despierta en nosotros una actitud emocional hacia el propio pueblo, crea
un sentido de comunidad y una disposicién a tomar nuevas iniciativas
para el desarrollo local. Estédn surgiendo lideres para estas iniciativas.



El patrimonio cultural también es propicio para los cambios ecoldgicos
y espaciales. Los proyectos relativos a la revitalizacion de elementos
individuales del patrimonio se asocian a menudo con la atribucién a
este patrimonio de nuevas funciones (por ejemplo, la adaptacién de
antiguos edificios ganaderos a habitaciones para turistas), la creacién de
nuevos puestos de trabajo (por ejemplo, la transformacién de productos
regionales) y el desarrollo del turismo (aumentando el atractivo turistico
de la zona) o la restauracidén del patrimonio natural del pueblo.

Segun suvalor, los elementos del patrimonio pueden tener unaimportancia
mundial, europea, nacional y, por ultimo, local, en relacién con la tradicidn
y la historia de un lugar concreto, y por lo tanto estar sujetos a diversos
mecanismos de proteccidn y promocidn.

Photo. K. Kieljan

Los sitios que tienen un valor universal y son importantes para las
personas, independientemente de su origen, cultura, creencias religiosas,
etc., se inscriben en la Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO. Los
lugares importantes para la cultura y la historia europeas reciben el Sello
de Patrimonio Europeo. Cada pais tiene sus propias designaciones para
los elementos del patrimonio especialmente importantes para ellos.
El patrimonio de los pueblos es un patrimonio particular, el patrimonio
regional de “pequenas tierras natales” que construye un sentido de

comunidad, afecta a la identificacién con un lugar y forma parte de la
identidad de una comunidad.

La protecciéon y la promocidon del patrimonio son competencia de
las instituciones y organizaciones pertinentes, pero también de las
comunidades locales vy, por Ultimo, de cada uno de los habitantes del
lugar. La preservacion del patrimonio es el éxito de los lugarefos, los
representantes de los gobiernos locales, los dirigentes y especialistas
locales asi como las autoridades nacionales para preservar el bien
comun. A ello contribuyen las regulaciones normativas nacionales e
internacionales, asi como los programas de apoyo a las actividades
de proteccion y promocién del patrimonio. Estas actividades pueden
llevarse a cabo mediante diversos proyectos, y su financiacion puede ser
ofrecida por empresas y particulares, entidades financieras nacionales
o extranjeras, la administracion publica y fuentes publicas extranjeras,
incluidos los programas de la UE.

Las actividades relacionadas con
la proteccién y el cuidado del
patrimonio material incluyen: la
inscripcién de los objetos histéricos
en los registros de monumentos, en
las listas de monumentos histdricos,
en los registros regionales de
monumentos, la creacién de parques  Photo. Granja Escuela “Kowalowe Skaty”, PL
culturales, la concesidon de formas de

proteccién de la naturaleza y la proteccién en el plan de desarrollo espacial
local, la inclusién en el programa de revitalizacion local y en una estrategia
de desarrollo de la comunidad, la seguridad, la conservacion y tareas
contra su destruccion.



Las actividades de proteccidn del patrimonio inmaterial incluyen trabajos
de investigacién y difusién de la tradicién y la historia locales. Pueden
protegerse los nombres geograficos, histéricos o tradicionales de una
construccidn, plaza, calle o asentamiento. Los productos regionales y
tradicionales pueden protegerse colocdndolos en mecanismos nacionales
y europeos para identificar y promover el patrimonio gastronémico de las
regiones.

Las actividades destinadas a la proteccidn son principalmente la promocion
y la educacidn en el ambito del patrimonio rural. Estas actividades incluyen
cursos, talleres sobre museos, jornadas sobre el patrimonio, ensenanza de
oficios tradicionales, educacion artistica y actividades de entretenimiento
basadas en el patrimonio: reconstrucciones histdricas, festivales, ferias,
difusién y puesta en comun del patrimonio en forma de entretenimiento,
actividades educativas de las granjas, actividades de entidades estatales,
privadas y asociaciones para promover el patrimonio. Son importantes
la comercializacién a través de la publicidad y las publicaciones
especializadas, los programas educativos y los productos multimedia, asfi
como el desarrollo de productos turisticos basados en el patrimonio.

El patrimonio cultural puede ser una fuente y una inspiracion para
crear productos, servicios e iniciativas econdmicas generando empleo
en numerosos sectores: tanto en el sector del turismo como en el de la
construccidny el inmobiliario, el comercioy la interpretacion del patrimonio.
El patrimonio forma parte de la economia y puede ser la base para el
desarrollo del espiritu empresarial y las actividades multifuncionales en
las siguientes industrias:

Turismo cultural

Industria creativa del patrimonio cultural

Proteccidn del patrimonio cultural

Bienes inmuebles histoéricos

La industria del mercado de arte y antiguedades
Popularizacién y educacién de la industria del patrimonio
La artesania tradicional y la agricultura

Photo. CDR O/Krakdéw Photo. K. Kieljan

En las zonas rurales, el turismo cognitivo, cultural y educativo desempena
un papel importante, lo que determina la necesidad de desarrollar
actividades empresariales que presenten la especificidad del patrimonio
local no sélo mediante métodos tradicionales de visita turistica, sino
también mediante el descubrimiento auténomo, la experiencia y el gusto.
Esas actividades constituyen una oportunidad para que las mujeres de
las zonas rurales desarrollen sus propias competencias, encuentren un
empleo y fuentes adicionales de ingresos, al tiempo que permiten a los
turistas conocer los valores de una zona, su patrimonio y su cultura, las
actividades rurales y la vida rural, la auténtica interaccién con el entorno
rural y la comunidad local.

Las formas mas populares de uso empresarial del patrimonio en las zonas
rurales con una granja en activo pueden incluir:
Actividades turisticas, incluido el agroturismo - patrimonio paisajistico
Produccidn y venta de productos gastrondmicos locales y regionales,
posadas regionales, talleres culinarios - patrimonio culinario
Produccién de productos artesanales y la prestacién de servicios



por parte de los representantes de las denominadas “profesiones en
decadencia“ — artesania y patrimonio industrial

Actividades de los museos rurales, museos al aire libre, etc. - Patrimonio
arquitectdnico

Actividades educativas de las granjas - varios elementos del patrimonio
Actividad agricola - cria de razas animales antiguas y en peligro de
extincién y cultivo de variedades vegetales tradicionales - patrimonio
agricola.

Photo. Granja Escuela “Wisniowy Gaj”, PL Photo. K..Kieljan

Por supuesto, es posible llevar a cabo varias actividades utilizando
simultdaneamente diferentes elementos del patrimonio material e
inmaterial. Es el caso de las actividades educativas de las granjas, en
las que a menudo se utiliza simultdneamente el potencial de muchos
elementos del patrimonio rural.

El uso del patrimonio para el desarrollo de la actividad empresarial
puede ser muy diverso, ya que abarca un amplio espectro de actividades
econdmicasy la combinacién de tradiciones (lugares, productos, aptitudes,
profesiones) con la innovacién (métodos modernos de procesado,
presentacidn, ventas) hace que, a menudo, se creen productos y servicios
innovadores y competitivos.

Elementos del patrimonio cultural rural como potencial para el desarrollo
de actividades multifuncionales:

(paisajes abiertos, zonas agricolas, verdor rural - campos,
pastos, paisajes naturales; organizacién del espacio; vias de
comunicacion; cruces, capillas, cementerios; caminos y rutas turisticas)

» ejemplo — Zaczarowane Wzgérze, PL
(edificaciones en las granjas - casas, establos,
graneros; castillos, palacios, casonas; edificios de industrias rurales
- molinos, aserraderos, forjas, destilerias; casas populares, tabernas;
edificios religiosos)
» ejemplo — El Madroiio, ES
(riqueza natural, razas animales antiguas y en
peligro de extincién y variedades tradicionales de cultivos herbdceos,
produccidn tradicional y ecoldgica, patrimonio pesquero)
» ejemplo - Granja ecoldgica Poprask Potocnik, SL/ Orellana Perdiz, ES
(productos y platos locales, tradicionales y
regionales, turismo gastronémico)
» ejemplo — Wisniowy Gaj, PL
(recreaciéon de
tradiciones artesanales, preservacion de las tradiciones industriales,
educacion - adquisicién de nuevas habilidades)
» ejemplo - Erna Korosec, SL
(preservando y recreando las
tradiciones, rituales, costumbres, proverbios, danzas, musica, trajes,
etc.) - reuniones, fiestas, ferias, festivales)

» ejemplo - Vladimira Krenkova, CZ


https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/pl01/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/es03/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/si01/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/es01/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/pl04/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/si04/?lang=es
https://learning.reward-erasmus.eu/portfolio/cz05/?lang=es

CONCLUSIONES

El punto de partida es la politica europea de desarrollo multifuncional
sostenible de las zonas rurales. El concepto general de agricultura
multifuncional significa que, ademds de produciralimentos, laagricultura
tiene otras funciones como la preservacion de los paisajes rurales, la
mejora del patrimonio natural y cultural, el apoyo a la economia rural y
el aumento de la seguridad alimentaria.

De acuerdo con la idea anterior, el concepto especifico de agricultura
multifuncional se refiere a las nuevas actividades econdmicas que
llevan a cabo las familias rurales dentro de la explotacién, ademds de la
agricultura convencional. Este concepto se refiere a las actividades no
agricolas ubicadas enlafincay estrechamente vinculadas alaagricultura
y al patrimonio rural. Los agricultores combinan su produccién agricola
y el entorno de la explotacién con servicios a la sociedad como, por
ejemplo: tiendas de granja/cadenas cortas, agroturismo, educacion
agricola o agricultura de cuidados.

Las mujeres juegan un papel importante en el desarrollo rural. Estan
predispuestas a realizar multiples tareas y actividades sociales. Tienen
muchas aptitudes singulares y representan el potencial natural para el
desarrollo de la capacidad empresarial en el dmbito de la agricultura
multifuncional y el patrimonio cultural.

Hay muchos buenos ejemplos de la participacion de las mujeres en
la agricultura multifuncional y el patrimonio cultural. Demuestran que
los servicios profesionales basados en los recursos de la finca y el
medio rural pueden ser una oportunidad para el éxito comercial de las
mujeres rurales e inspiran a otras para ejecutar proyectos de desarrollo
individuales.

PREGUNTAS PARA LA REFLEXION

;Cudl es la situacién de las mujeres en su pais, en general?

;Cree que la accidon de la UE es suficiente y adecuada a las necesidades
de las mujeres de las zonas rurales? En caso negativo,

:Qué medidas deberfa adoptar la UE para lograr mejoras mensurables
en la situacion de las mujeres de las zonas rurales de los Estados
miembros?

(Qué opinas del concepto de agricultura multifuncional?

(Encuentras ejemplos de las actividades de las mujeres en la agricultura
multifuncional en tu entorno cercano o lejano? Si es asf, ;de qué tipo?
¢(Cdmo evallas tus recursos y posibilidades de dirigir tu propio negocio
en la agricultura multifuncional?

;Cudles son las ventajas mds importantes para tu explotacion agricola
en el contexto de la agricultura multifuncional y por qué?

(Puedes identificar elementos del patrimonio cultural a tu alrededor?
;ldentificas elementos del patrimonio cultural que puedan ser utilizados
para iniciar o desarrollar una actividad empresarial/multifuncional en tu
entorno?

;(Qué elementos del patrimonio cultural de tu entorno son los mas
valiosos para ti y por qué?

(Qué actividades podrias utilizar para preservar y promover el
patrimonio cultural?
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